
2－３ 「研修習得度 評価」…各チーム 

 
１．生産計画内容 
２．標準類の整備 

３．ムダチェックシートの活用度 
４．ＱＣＤに対する４Ｍ解析力 

５．改善提案・実施率 
６．生産計画達成度 
７．チームワーク度 

「紙飛行機製造模擬演習」 紙飛行機７０機生産 演習２回 各３０分 

2日間研修コース    
 JESO 

 
   模擬演習の中で、リーダーとして指示・統率する立場と作業者の立場の両面を体験し、生産指示をどのよ
うに行い、どのように生産し、問題をどのように顕在化し、その問題点をどのように改善するかなど、 「もの
づくりの仕組み」,「自律的問題解決能力」と「チームワーク」を身につける 

演習の目的 

 

 

＊編成 ： ８～１０人一組（リーダー、作業、検査等） 

＊必要機材 ： 折り紙用紙 ３色（Ａ４サイズ）    
＊測定機器（ストップウオッチ、３０㎝スケール） 

紙飛行機製造模擬演習 

１．自律的問題解決能力の向上 ２．研修結果の評価 

 
１．生産実績 ・生産数 
         ・合格数  
                    ・ 不合格数  

                   ・ 不合格率  
                    ・ 仕損率 

２．編成人員 ・加工 検査 
３．編成効率 ・％  
４．省人化   ・対一次生産        

講座内容 評価方法 

2－1 「生産実績と目標達成度」…各チーム 

標準時間=生産時間/生産数量

      ・標準作業手順書
　　　（加工作業、検査作業）

　

(加工作業、検査作業）

模擬演習ステップ 第 　 次生産計画

工程名 作業者名 計画時間

２．標準作業手順制定

レイアウト計画

ムダ発見シート
達成目標

１０．模擬演習
検査成績書

９．標準作業訓練
７．標準作業書制定

８
・

作
業
編
成

６.工程整備計画

・工程数計画

・人員計画

・レイアウト計画

４.人工数算出

３.所要時間算出

1.標準時間算出生産計画書

５.所要人員算出

工作図

検査成績書

標準時間：

所要時間：

所要時間／標準時間

所要人員：加工作業 名

検査作業 名

人工数：

2－2 「模擬演習結果発表会と質疑・講評」…各チーム 

 

   「模擬演習」（一次生産）           
 生産準備 ０９：００～１１：００ 

 一次生産 １１：００～１２：００ 
 実績評価 １３：００～１５：００ 

 改善対策 １５：００～１６：００ 

 

   「模擬演習」（二次生産） 
 生産準備 ０９：００～１０：００  
 二次生産 １０：００～１１：００ 
 実績評価 １１：００～１２：００ 

   

 
   「演習結果発表会」 
 発表準備 １３：００～１４：３０ 
 発表会   １４：３０～１５：３ ０ 
 講評    １５：３０～１６：００ 

一日目 二日目 

 
１．所要人員： 最適か 
２．生産結果： 実績と差異の評価 
３．検査結果： 不合格の内容 
４．品質・納期・コストの問題点 
        ： 原因と対策内容 
５．模擬生産演習の所感 
６．グループ間の質疑 
７．講師の講評 
 

評価項目 

評価項目 

目標達成度評価 

発表会と講評 

スケジュール 

演習手順 

評価項目 
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